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明志科技大學 

遴聘業界專家協同教學辦法 

98. 9.15行政會議制訂 

105. 4.12行政會議修訂 

106. 4.25行政會議草案 

第一條 本校為培育具實作力及就業力之優質專業人才，提供學生零距

離之產業科技認知，縮短學校教育與業界人才需求之距離，依

據「教育部補助技專校院課程發展及師生實務增能實施要點」

及「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」訂定「遴

聘業界專家協同教學辦法」(以下簡稱本辦法)。 

第二條 各院、系得依據本辦法遴聘任相關業界專家至本校協同教學，

經開課單位課程委員會審議後送院長及教務長簽准後施行。 

第三條 所聘任之業界專家教師應為現職人員，依其專長擔任特殊專業

科目、實習、實驗之技術科目教學。授課方式採雙師制度，以

專任教師之授課為主，以業者專家協同教學為輔，聘期以一學

期一聘為原則，需配合專任教師之授課，以協同教學輔助原授

課教師之實務教學為主。 

第四條 本辦法所稱之業界專家不受教育人員任用條例、教師法之限

制，分博士級專家、碩士級專家、資深專家等三級。 

第五條 博士級專家應具備下列資格之一： 

一、曾任碩士級專家 3 年以上，成績優良，並有具體事蹟者。 

二、具國內、外大學博士學位且具 2 年以上與應聘科目相關之專

業工作或技術年資，並具有特殊專業實務、造詣或成就者。 

三、具國內、外大學碩士學位且具 8 年以上與應聘科目相關之專

業工作或技術年資，並具有特殊專業實務、造詣或成就者。 

四、具國內、外大學(專科)學士(副學士)學位且具 12 年以上與應聘

科目相關之專業工作或技術年資，並具有特殊專業實務、造

詣或成就者。 
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五、曾獲得國際級大獎者，或曾任國際級教練、裁判者，其年限

得酌減之，至多酌減二分之一。 

第六條 碩士級專家應具備下列資格之一： 

一、曾任資深專家 3 年以上，成績優良，並有具體事蹟者。 

二、具國內、外碩士學位且具 4 年以上與應聘科目相關之專業工

作或技術年資，並具有特殊專業實務、造詣或成就者。 

三、具國內、外學士(副學士)學位且具 8 年以上與應聘科目相關之

專業工作或技術年資，並具有特殊專業實務、造詣或成就者。 

四、曾獲得全國性比賽第一名者，或曾擔任國家級教練、裁判者，

其年限得酌減之，至多酌減二分之一。 

第七條 資深專家應具備下列資格之一： 

一、具國內、外學士(副學士)學位且具 6 年以上與應聘科目相關之

專業工作或技術年資，並具有特殊專業實務、造詣或成就者。 

二、曾獲得甲級以上技術士證照、專門職業及技術人員高等考試

或相當之考試及格，曾從事與應聘科目性質相關之專業或技

術實際工作 2 年以上者。 

三、曾獲得國際級大獎者，或曾任國際級教練、裁判者、全國性

比賽第一名、國家級教練、裁判者，其年限得酌減之，至多

得酌減二分之一。 

四、經行政會議審核通過者。 

第八條 協同教學科目應以各系特色、產業需求為主，需配合學期之正

規課程授課時段，如需另開設專業實務課程、或暑期密集訓練

課程，須另提授課大綱與教學進度表另案申請。 

第九條 業界專家需填具應聘履歷表，包含個人學經歷、個人專長、現

職公司之屬性與現職公司之規模等有利審查之資料。連同該

課程之授課大綱、教學進度表與協同教學申請單（表號：

A0G1050108）等一併送交開課單位課程委員會審議。 

第十條 各級業界專家支薪標準，授課鐘點費每小時新臺幣 1,600元，

車馬費每位每學期每門課程 6 次，依「國內出差旅費規則」

辦理，核實報支。所需費用由教育部經費及學校預算支付。 
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第十一條 各系於學期結束時，需針對該協同教學之業界專家進行評

估，含教學評量成績、指導實務專題人數、指導校外競賽得

獎數、輔導考取證照數、輔導學生展演數等。其成績得作為

下學期是否續聘之參考依據。 

第十二條 聘任業界專家之系所需依據教育部管考機制，配合填報執行

成效。 

第十三條 本辦法經行政會議審議通過，校長核定後實施，修訂時亦同。 
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明志科技大學 

       學年度第      學期遴聘業界專家協同教學申請表 
申請單位 ：             授課班級：                    申請日期：    年    

 月     日 

課程名稱  上課時段  

專任教師  學分/授課數        學分      小時   

業界專家  現職  

課程類型 □必修 □選修 聯絡方式  

Email  

學歷 
 

經歷 
 

聘任等級 □博士級專家 □碩士級專家 □資深專家 工作年資  

上課時間 協同教學內容 協同教學方式 

   

   

   

   

   

   

教學目標  

預期成效 
□產出實務教材    件  □產出數位教材    件 

□其他成效：                         

會議審核 □系級□院級課程委員會議通過時間____年____月____日 

教務長 課務組組長 課務組 院級主管 系級主管 

     

表號：A0G1050109 


